Arbetsblad om diskriminering

Nedan kan du ldsa om fyra fall som har anmalts till diskriminerings-
ombudsmannen (DO). Diskutera fallen:

» Tycker ni att personerna utsatts for diskriminering? Motivera!
* Tycker ni att personerna har blivit behandlade ratt eller fel? Motivera!
e Tror ni att DO bedomt att fallen var diskriminering eller inte? Motivera!

Fall 1. Inom hemtjdnsten

En kvinna jobbar som timanstalld inom hemtjansten i en kommun. Hon
bar sloja i form av hijab nar hon jobbar, eftersom det foljer hennes religion.
Hennes chef foreslar for ledningen att
de ska kopa in slojor till henne som
arbetskliader, men verksamhetschefen
sdger att det inte 4r tillatet att bara
sloja nar hon arbetar. Kvinnan far reda
pa att hon inte far fortsitta att arbeta
dar om hon bar sldja under arbetstid.

Fall 2. Pa ett hotell

Nagra kvinnor som ar romer hade bokat och betalat for ett rum pé ett
hotell pa néatet. Men nar de kom dit blev de

avvisade. Hotellet forklarade sedan till DO

att det antagligen berodde pa att man har }ﬁ e

haft problem med géaster som var romer . ar h
tidigare. Trots att kvinnorna forklarade att I

de aldrig hade varit pa hotellet forut krévde

receptionisten att de skulle ga dérifran.
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Fall 3. Pa ett musikforetag

En man hade bestallt en musiktjanst av ett .
foretag i vastra Sverige. Foretaget erbjod

tjinster dar kunder kan skriva och spela in (>
musik tillsammans med foretagets dgare. Men

nar foretagets agare fick reda pa att kunden %—

var homosexuell avbokade hen tjansten. ~

Fall 4. Pa en hégskola

Sodertorns hogskola skulle anstélla en ny person, och en av de sdkande
som var lampad for jobbet var dov.

Hogskolan avbrot processen och valde

att inte anstélla hen. De forklarade

att de tyckte att anpassningarna de

e

¢ » »
skulle behova gora for att ha personal %‘W Tm:ﬁ M‘]ﬁ
som ar dov var for dyra. E - - :
Rollspel
Spela upp handelserna i fallen i grupper.
Skriv en anmaélan
Skriv en anmélan om diskriminering. Du kan skriva om ett tillfalle dd du
sjalv eller nagon du kénner blivit utsatt for diskriminering, eller hitta pa en
handelse. Svara pa foljande fragor:
* Var hiande det?
* Vem diskriminerade dig?

* Vad hinde? Beskriv s detaljerat som mojligt.
e Hur har det paverkat dig?

Vill du veta mer? Du hittar dessa fall och annu fler har:

tillsynsbeslut
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